Institut fiir Kommunikationswissenschaft | Westfilische Wilhelmsuniversitit Miinster

Fragebogen: Ausbildung fiir den Online-Journalismus

Wie lautet die offizielle Bezeichnung lhres Ausbildungsgangs?

Im Folgenden werden zur Vereinfachung die Begriffe Ausbildungsgang und Online-Volontariat synonym gebraucht.

Wann haben Sie mit der Ausbildung von Online-Volontdren begonnen? (ahr/Monat)

Wieviele Online-Volontdre bilden Sie derzeit insgesamt aus?

In welchen Online-Redaktionen werden die Volontire ausgebildet? Bitte geben Sie zusdtzlich jeweils die
Zahl der in der Redaktion ausgebildeten Volontare und der dort angestellten Redakteure an.

Welche Griinde haben Sie zur Einrichtung lhres Ausbildungsganges bewogen? Bitte geben Sie jeweils an,
wie stark die einzelnen Griinde fiir Ihr Haus eine Rolle spielten (1 = nicht wichtig; 5 = sehr wichtig. Mit

den Zahlen dazwischen kdnnen Sie Ihre Zustimmung abstufen). nicht sehr
wichtig wichtig
o Starker Personalbedarf in der Online-Redaktion ......ceeerreermrneeeenessssseesneens a | Q a a a
¢ (Qualifizierten Nachwuchs fiir das eigene Haus heranbilden ........coemeereeens Q a a Q Q
® Bewerbern fiir Online-Redaktion fehlen journalistische Qualifikationen.......... Q| Q a a a
® Bewerbern fiir Online-Redaktion fehlen technische Qualifikationen .............. Q a a a a
® \olontdre sind besonders engagierte MitarDeiter.....coereeerreermeerecessneeseesseceneees a | Qa a a a
® \Volontarsstellen sind einfacher einzurichten als Redakteursposten ............... Q Qa Qa Qa Q
® Online-Volontére sind von vornherein auf neues Medium eingestellt .............. a | Q a a Qa
¢ Wir stellen gerne Redakteure ein, die wir aus der Ausbildung kennen ............. Q(Qa |(Qa|Qqa|aQa
¢ \olontdre sind fiir das Ausbildungshaus kostengiinstige Arbeitskrafte ............ Q a Q Q Q

®  SONStIGeS (DITtE EIIAUTEIN) couvueeeeiveeeeseesssseeseesssssesesssssssseessssssseesssssssassessssssasesssssaeses

Gab es Schwierigkeiten bei der Einrichtung lhres Ausbildungsganges? Bitte geben Sie jeweils an, wie stark
Sie von den einzelnen Problemen betroffen waren.

nicht stark
betroffen betroffen
o Es fehlte ein Vorbild fiir die AUSDIAUNG ...veereeceereeereereceeeesressseeeseesseesseessessessenees a d d d a
® Probleme bei der Finanzierung des Ausbildungsprogrammes .........oceeeeseeenees a d d d a
o Schwierigkeiten bei der Erstellung eines Ausbildungskonzepts .......ccoueeereeune a d d d d
® Probleme bei der Durchsetzung im eigenen HauSe .......coevermreeermeeermressmesesssseessenes a(ajajajlad
e Schwierigkeiten beim Finden geeigneter Bewerber .......ceonrevrcesncessnseesecennees a d d d a
® Rasante Entwicklung des Internets lberholt Ausbildungskonzepte.......cccoecenee. a d d d d
* Kein geeigneten Seminarangebote zur Ergénzung unserer Ausbildung............ a(ajajaj|d

[Fortsetzung auf der niichsten Seite |

-
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Fragebogen: Ausbildung fiir den Online-Journalismus

[Fortsetzung von der vorherigen Seite |

nicht stark
betroffen betroffen
e Keine qualifizierten Ausbilder VOrhanden .......eeeeeeeeeseceeeeeeeeeeesssssssseeeeeeeessssenns Q| a ajaj]a
e Freistellung von Redakteuren zur Volontérsbetreuung schwierig.....ccooooeeeeeeeees Q| o ajaj]a

®  SONStIQES (DITTE NENNEN) cooeoeeeeeeeeeeeee et ssees s s s sa s srsee

Wie lange dauert der von lhnen angebotene Ausbildungsgang insgesamt?

Bitte stellen Sie kurz den Verlauf ihres Ausbildungsprogrammes dar. Geben Sie bitte bei den einzelnen
Stationen (z. B. Ressort, externes Praktikum, Seminar) jeweils Dauer
und inhaltliche Schwerpunkte an (rechts finden Sie ein Beispiel). |geispies:

Sollte der Platz nicht ausreichen, kdnnen Sie auf der Riickseite 3 Monate  redakt. Praxis  Onlineredaktion

. . . ey . 1 Monat Webdesign Frankfurter Schule
weiterschreiben oder ein zusidtzliches Blatt beifiigen. 1Woche  Marketing im Haus

2 Monat redakt. Praxis ~ Hérfunkredaktion
1 Monat Urlaub

Dauer Station Inhalt

Sind Verlauf und Inhalte der Ausbildung fest strukturiert, oder ist das Konzept eher offen?

fest
strukturiert

sehr
offen

D‘D‘D‘D‘D

In welchem MaBe sind Verdnderungen des Ausbildungsplans wahrend des Volontariats mdglich?

sehr

nie hdufig
® Verdnderungen nach den Interessen des VOIONTArS ......oereenrereenneeneenseeenecnreeneenees a a a Q Q
¢ \eranderungen nach den Bediirfnissen des Unternehmens ........cocovceecreenecereenees a a a a a
¢ Verdnderungen aufgrund neuer technischer Entwicklungen .....cnncennecnees a a d d a

® SONSEIGE GrUNGE couvceereeeeeceeeeeeee et eeeesseesseessessse s s s bbb
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Fragebogen: Ausbildung fiir den Online-Journalismus

Welche Qualifikationen sind bei der Auswahl von Bewerbern fiir lhren Ausbildungsgang entscheidend?

nicht sehr

wichtig wichtig
© AADTTUL coereeeeseeeeseecuseeesseeesseeceessesesseeeessesesseeessses s esecesseses e es e e ss e eeseneesseeesesessesssseessssesssnns a|aja|qa a
® HOCNSCNUISTUAIUM weoeverrceenreeeecesseeeesssseeesssesesses s sessss s ss s sssssesess s essssssesssssssseses Q| a|a|a
¢ Computer-Kenntnisse d d u u
® journalistische Erfahrung a a a a
® Bewerber bereits bekannt, z. B. aus Praktikum ..o 4 4 4 a a
® hohes Fachwissen fiir ein bestimmtes Ressort/Themengebiet .......ccouvevuveesmereervenn. | 4 a | Q
o umfangreiches AlIGEMEINWISSEN ....ucerreesreeneeseesessssssssessssssssssssessssssssssssmssssssssnsssseses a d d d a
® PErSONIICNEr EINATUCK ceoveeeceeeeeeeeeeeeeecesesrec e sssss s sssessssessssessnsans a (. d d a
O AILRI evereererersseeesssees s s R R a|(aja|a a
© SONSEIGES curreureurresseessneessesssesssesesssesssessssesssesssessssss s sssse s e s s s s s s s
Wie groB ist die tatsdchliche Wochenarbeitszeit der Volontdre etwa? Stunden/Woche
Welche monatliche Vergiitung erhalten die Volontare? DM [ brutto

Gehen lhre Volontdre besondere rechtliche Verpflichtungen gegeniiber lhrem Ausbilder ein? Bitte kreu-
zen Sie alle zutreffenden Mdglichkeiten an.

®  Eine Probezeit Wil VEIBINDAIT ... ceeeeeeeeeceeesseeteeresseessessseetssesssess s ss e bbb bbb nneas a
¢ |hre Kiindigungsfrist ist kiirzer als bei normalen ANGESTEIITEN ... eceree ettt seeeesseeaees Q
¢ Sie {iberlassen dem Ausbildungsbetrieb Autoren- und VerwertungsreChte ......creeneeenecenseeesseessseeseenseens Q
¢ Sije gehen eine Verpflichtung zur Weiterarbeit im Ausbildungsbetreib @in ......orenresneesnmressneesseeseesseees Q
® Die Ausbildungszeit kann nach Einschatzung des Ausbilders verlangert Werden .........ceenmeeneceenecennes Q
e sonstige Verpflichtungen (DItTe NENNEN) .. rceeeeereeesesnesseesssssesssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesses g

Wie schétzen Sie — unabhéngig von einzelnen Personen - die Chancen der Volontire ein, nach erfolgrei-
chen AbschluB des Volontariats vom ausbildenden Unternehmen libernommen zu werden?

sehr
gut

sehr

schlechtD‘D‘D‘D‘D

Wer iibernimmt die Betreuung der Volontare in lhrer Ausbildungsredaktion?

® Alle Redakteure betreuen die VOIONTAre gEMEINSAM ......cccueeereereceeereressecssesse e ssseessse e esssss s esses s ssssenns a
® FEin einzelner Redakteur wird zur Betreuung BeStIMMY ...t seessesssessssseens d
e Zur Betreuung wird €in Redakt@uUr freig@STRIIT ... ettt se e seneens a
e Die Betreuung tibernimmt die RedaktioNSIEItUNG ....eveveeeereesesiessesssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssss a
o Esgibt einen speziellen Ausbildungsleiter auBerhalb der Redaktion .......ocoeereeerecenneeeneeeneeenseesseesseeeseeseens a
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Fragebogen: Ausbildung fiir den Online-Journalismus

Wie liberpriifen Sie die Ausbildungsfortschritte der Volontadre? Bitte geben kreuzen Sie bei allen

zutreffeden Antworten an, wie hiufig diese jeweils angewandt werden. sehr

nie hédufig
o Arbeiten der Volontdre werden KONTrolliert . e eeereeeesseeesreeeseeesseeessseesssenens Q| a|ja;a|a
® Arbeiten der Volontdre werden mit Volontaren besprochen Q u u d a
o Bei Bedarf Gespriche zwischen Volontdren und Ausbildungsleiter/-Redakteur ... Q | U d u a
® Festgelegte Gesprache zwischen Volontaren und Ausbildungsleiter/-Redakteur.. Q | O d d a
®  SONStIGES (DITEE NENNEN) coooeeeeeeeeeeeeeee et eeseees s s s e s s s sssee
Es ist ja iiblich, daB Volontire bei fortgeschrittener Ausbildung oder gutem Vorwissen schon vertre-
tungsweise die Arbeit von Redakteuren libernehmen. Wie oft kommt so etwas in lhrem Haus vor?

sehr

nie héufig
©  AUSDIlAUNGSMONALE T = B eooreerrcereeeeeecereeemseenssseesssesssses s sssssesssees s ssesssessssesssssncsanas a(ajajaj|d
¢ Ausbildungsmonate 7 - 12 Q| a;a]a
¢ Ausbildungsmonate 13-18 d u u a
® Ausbildungsmonate 19-24 d u d a

Welche Fahigkeiten und Kenntnisse werden in lhrer Ausbildung vermittelt? Bitte geben Sie an, welchen
Stellenwert die genannten Qualifikationen in lhrem Ausbildungsgang haben. Wenn Sie ndhere Angaben
tiber Umfang und Art der Schulung machen kénnen (z. B. 2-Tage-Intensivkurs im Haus oder externes
Seminar, 1 Woche), notieren Sie diese bitte in der letzten Spalte. Erwerben die Volontire ihre Kenntnisse
ausschlieBlich in der alltaglichen Redaktionsarbeit, lassen Sie einfach die letzte Spalte frei.

nicht sehr Art und Umfang der Schulung

wichtig wichtig
07 Auswahl von Nachrichten .....ccooveercrreenee Q a a a
02 Bewertung von Nachrichtenquellen ... a|aQa a a
03 Redigieren eigener und fremder Texte ......... Q a a Q Q
04 Recherche im Netz......eeeeeeee e Q Q Qa Qa Q
05 Recherche vor Ort .....ecnecenneenecsseeeenseeees Q Q| aQa a a
06 sonstige Recherche (per Telefon etc)........... Q Q! Q Q Q
07 Erstellen kommentierender Beitrdge ........... Q a a Qa Q
08 Erstellen nachrichtlicher Beitrdgen............... Q Q| aQa a a
09 Erstellen unterhaltender Beitrage Q| aQa a a
10 Erstellen von Reportagen ........oeeeeneereeneenn. a a Q Q
11 Erstellen von INtEIVIEWS .c.ceeercerecereerecnreenenns a a a a Q
12 schnelles SChreiben ......ooeveeereenneereesseceneenn. a a a a a
13 Fachwissen flir ReSSOrtS .....eeeeemeereeemseeennns Q a | Q a a
14 Umgang mit dem Redaktionssystem ............ Q Q Q Q Q
15 Layout von Printmedien .......cooveenecennceneenns Q Q| Qa a a
16 Fotografie-Kenntnisse a|aQa a a

[Fortsetzung auf der niichsten Seite |
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Fragebogen: Ausbildung fiir den Online-Journalismus

[Fortsetzung von Seite 4] mzlciftl;g W?SZ;Q Art und Umfang der Schulung
17 elektronische Bildbearbeitung, Grafik ......... Q|ajajal]d
18 KamerateChNiK w.....ueeeeeeeeeveeeeeeesveseeneeeeesssseeneesns /o aj|a|ld
19 FilM=SCRNTLE coooeereereeeeeeeeeeeeeeesessssssesssssssssssssssssannns a|ajao|ja|Q
20 Audio=SCANITL .ovveereeserveeeee st sasesssaanens Q| aja;a|a
21 Moderation fiir Rundfunk oder Fernsehen Q | Q | O | a
22 technische Grundlagen des Internets........... |ajajal]d
23 Netzwerk-Pflege/Server-Betreuung............... I I I I 6 R B
24 Kenntnisse in Webdesign und HTML ............ a| | aj|jaj|aq
25 Java, Flash, Perl, CGl u. a. fortgeschrittene

Programmiersprachen ...........oooeeeeeeeesmeseene I I I I 6 I B
26 Schreiben und Textgestaltung fiirs Internet Q | Q | Q | O | Q
27 Multimedia-Konzeption / Interface-Design Q | O | Q | Q | Q
28 Betreuung von Archiven, Datenbanken etc. U a | a a
29 Betreuung von Linkverzeichnissen. ............... Q u d a Qa
30 Moderation von Chats und Diskussionsforen@ | Q | Q | Q | 4
37 Interaktion mit dem Userz.B.perE-Mail . Q | Q | Q I Q 1 QO
32 Marketing/Werbung fiir das eigene MediumQ | O | Q | Q | Q
33 Entwicklung von Publikumsaktionen/Spielen@ | Q | O | Q | 4
34 Markt- und Publikumsforschung .....cooo........ 0 I I I R s
35 Betreuung von Service-Angeboten ............. I I I I 6 I B
36 Verkauf von Werbeflachen ... Q|aja|a;d
37 Betreuung von E-Commerce-Angeboten.. O | Q I Q 1 Q I Q
38 wirtschaftliche Grundlagen und Arbeitswei-

S€ der MEdien ..ovvvvveeeeeeeeeeeeeeees s sessenneenesennnnees I I I I R
39 gesellschaftliche Aufgaben und Funktion

der Medien ..o saenens Q| aja;a|a
40 journalistisches Selbstverstidndnis und

journalistische Ethik ........ccoommmeeeeeeeereseseeeeeeee. | aj|a|d
41 Kenntnisse im Medienrecht ....uueeceecervenee. Q|aja|a;d
42 Daten-Sicherheit und Rechtim Internet.... Q@ | Q 1 Q 1 Q [ Q
43 Organisation/Verwaltung .............coomereeeeeen. a|aja|jala
44 Projektmanagement ......eeeeeeeeeeeeeveveeneenee S I I I R
45 Betreuung freier Mitarbeiter ..., 0 I I I R
46 TeamfENigKeit ....eeeeerrreeerrseeerveeeseeesseseeesssesessene Q| aj(a;a|a
A7 oeeeeeessssssssssssss s ssanees 0 I o [ o
SRRSO a|ajao|a]Q
4O s d d d a Q
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Fragebogen: Ausbildung fiir den Online-Journalismus

Wenn Sie die Anforderungen des Online-Journalismus mit der journalistischen Arbeit fiir klassische Medien
vergleichen: Was ist bei der Arbeit fiirs Internet weniger wichtig, was ist wichtiger?

weniger wichti-
wichtig ger

® Fachwissen in einem Ressort Q|aja|pa;a
e journalistische Basisqualifikationen ......coeceoseessinssssssesssssssssssssssssssssssssssesssens | a|a|a]aq
o technische und grafische FANIGKEITEN ....vceureeeeece et eeeeseeee e seeesseseeens | a|ja|a|aqa
o betriebswirtschaftliches DENKEN ... rreeeemerreeemeemsreseeeemsseseesssssesecsssssssesseessenns Q| aja;a;a
o QOrientierung an den NULZEIN ....oeceeceerereessseessenssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses | aa|]a]a
e Kooperation mit Content-Partnern/E-Commerce-Angeboten/Werbekunden.. Q | Q | O | Q | U4
® unterhaltende Elemente in der Berichterstattung ....oecnreenneenecenmeceneenseceneens d d d a Q
®  MUItIMEAIIES DENKEN weoereeeeeereceeeereereeeessseereceessseseessssseseessss s essessssssessesssssessesssasens Q| aja;a;|aqa
® projektorientiertes Arbeiten u u u a Q
e journalistische Berufsnormen (Trennung von redaktionellem Inhalt und Wer-
bung, SOrgfaltsPliCht E1C) .uuumreuveirereesseeeseesssessssssesssssssssssssssssssssssssssessssssaseens ajajajaj]aq
o Flexibilitdt in der alltdglichen Arbeit. .....coreeeeecereeerieserssseesssseesssessesssssssssssssssnsens | a|a|]a]aq
e Schnelligkeit in der Berichterstattung d d u a a
e Bereitstellung umfangreicher Hintergrundinformationen .......ooeecvreereerecennes d d d a a
©  ArDEITEN 1M TEAM orveeerrrceeemereeeesmeseereeesssseesessssseesessssssessessesssseessssssssesesssssssesssssssssss Q| aja;aj|a
e BewuBtsein des Journalisten flir das Produkt als Ganzes ........ooeeersesernenens a | u | a|Q
®  RECNEICNE VOI O .ot ctseeesessss s s sssss s ssss s sssns s sasnsans a | u a | a|Q
e Kreativitdt in der Informationsgestaltung ....reemeessssmsssssssssssssssssssessssanns Q| aja;aj|aqa
®  SONStIGES (DITLE NENNEN) ..oovveeceeeveeese s ss s ssssesse s s ss s ss s
Wenn Sie daran denken, was lhre Volontdre lernen: Wie hoch ist der Grad der Spezialisierung ...
sehr ehr
niedrig hoch
¢ aUf das Medium INTEINEL ...t ereees st seees et seses s sssess s sessasnsenns a(a|ja|a|d
e auf ein bestimmtes Ressort/Themengebiet.......ccrmreerssissmessessssessssssssessesseens a|jaja|jaj|a
e auf die speziellen Bediirfnisse der Ausbildungsredaktion .......eeeeessseereene. a|jaja|aj|a
©  SONSTIGRS corvureureeeeeneesseessessssessssessssss s s ssse s s s s s e

Wie viele Online-Volontadre haben lhren Ausbildungsgang bereits absolviert?

Falls Sie bereits Absolventen hatten: Wie viele dieser Absolventen waren nach Abschluss
ihrer Ausbildung zundchst weiter in einer Online-Redaktion Ihres Hauses beschaftigt?

Wissen Sie, in welchen Bereichen die iibrigen Absolventen Ihre Berufslaufbahn fortgesetzt haben?

Kontakt: studie @netzjournalismus.de 6



Fragebogen: Ausbildung fiir den Online-Journalismus

Falls bei Ihnen bereits Volontdre ihre Ausbildung abgeschlossen haben: Welche Veranderungen im Aus-
bildungskonzept haben Sie seit der Einfiihrung des Ausbildungsganges vorgenommen?

Wie sieht die Zukunft des Online-Volontariats in lhrem Unternehmen aus? Bitte geben Sie an, welche der
folgenden Aussagen auf Sie zutreffen.

o Es werden nach AbschluB der laufenden Volontariate zundchst keine weiteren angeboten ........coeeveces a
® s handelt sich um ein Pilot-Projekt. Wir wollen erst mal sehen, wie €S [auft ... Q
e Esist als langfristige Einrichtung in unserem Unternehmen geplant ... mecenseeseesseeesseesessseeennees Q
o Wir werden zukiinftig mehr Online-Volontdre einstellen als DISNEr ...t seeeseeeseesseeseees ]
®  SONSTIGES (DITEE MENNEN) w.ovvvvuereeeereeesseesseessss s ssssesssss s s s s s bR Ress esR RS R R Rn R Q

Ein Online-Volontariat ist nur ein Weg zur Tatigkeit als Online-Journalist. Bitte geben Sie an, wie gut
folgende Ausbildungsmodelle lhrer Einschdtzung nach fiir den Online-Journalismus qualifizieren.

sehr

sehr gut
schlecht
o Volontariat in einer Online-Redaktion .......oeeerecerresneerreresseesesssessesssesssessesssssanes a
® Mehrmonatige Online-Ausbildung an einer Journalistenschule .......ccoeveveeennee a

e Mehrmonatiger Lehrgang an einer privaten (Weiter-)Bildungseinrichtung ... Q
® Ausbildung fiir Print-Journalismus + technische Zusatzqualifikationen.......... a
® Ausbildung fiir Fernseh-Journalismus + technische Zusatzqualifikationen ... Q
¢ Ausbildung flir Horfunk-Journalismus + technische Zusatzqualifikationen... Q

® Ausbildung flir PR + technische Zusatzqualifikationen .........onecnecenneeenees a

I T Ty Iy Iy I Iy
I T Ty Ny Iy Iy I
L N Ty 0y Ny Ny I Iy I
o000 uUJo000

¢ Ausbildung fiir Technik oder Grafik + journalistische Zusatzqualifikationen.. Q4

®  SONStIGES (DITLE NENNEN) .ovvveeereerreseese s s s s sss s s

In keinem Medium macht die Technik solche rasanten Fortschritte wie Online-Bereich. Welche Auswirkun-
gen hat das auf Inhalt und Struktur von Online-Volontariaten? Bitte geben Sie an, inwieweit die folgenden

Aussagen lhrer Meinung nach zutreffen.
trifft trifft voll

nicht zu zu

¢ Wegen der schnellen technischen Entwicklung miissen im Online-Volontariat
vor allem journalistische Grundlagen vermittelt werden. ..., | a|a|a|a

® Online-Volontariate miissen vor allem technische Fahigkeiten und Verstand-
nis fiir Aufbau und Besonderheiten des Internets vermitteln, weil das kein

anderes Medium KaNnN. ..t ssesesssessesssee st ssssssssessessssssesans a a a a a
e Journalistische Grundlagen, technische Fahigkeiten und Verstandnis fiir

Aufbau und Besonderheiten des Internets sind gleich wichtig. ....cc.cccoeeeenecuneennn. a d d a Q
® Ausbildungskonzepte fiir den Online-Journalismus miissen standig an die

neuesten Entwicklungen angepaBt WErden. ... ceneeenneeeesseessssecssseesseeesnns d d d a Q

Kontakt: studie @netzjournalismus.de 7



Fragebogen: Ausbildung fiir den Online-Journalismus

Fiir wie sinnvoll halten Sie ilibergreifende Richtlinien fiir die Ausbildung in Online-Redaktionen, wie Sie z.
B. die Verlagsgruppe MilchstraBe, AOL u. a. vereinbart haben? Bitte begriinden Sie ihre Haltung kurz.

Denken Sie drei Jahre in die Zukunft: Welche Entwicklungen werden lhrer Einschdtzung nach in Journali-

sten-Ausbildung und Online-Journalismus in Deutschland eintreten? Bitte geben Sie an, wie wahrscheinlich

lhnen das Eintreffen der folgenden Prognosen erscheint. unwahr- wahrschein-
scheinlich lich

® Online-Journalisten kommen nach wie vor meist von anderen Medien und

steigen ohne spezielle Ausbildung ,0n the job" €in. ....ccoeceeceeeersreseeereersssesneenne d d d a Qa
® \Volontariate in Online-Redaktionen sind dhnlich verbreitet und angesehen

wie Volontariate bei klassischen Medien. .......oeereeeeecsesseeeeeees e sesseneens a a a a Q
® [Es wird einheitliche Richtlinien fiir ein Online-Volontariat geben. .....ccceeuunc..e. Q Q Q Q Q
® Ein oder mehr Monate Station in der Online-Redaktion werden Pflicht in

allen Volontariaten, unabhangig vom ausbildenden Medium. ......cccoocoveercuneeenee Q Q Q Q Q
® Durch das Zusammenwachsen der Medien sind die Unterschiede in der

Journalisten-Ausbildung fiir TV, Print, Horfunk und Online sehr gering. .......... d d d a Q
® Die Tatigkeit der Online-Journalisten unterscheidet sich stark von der heute

tiblichen Arbeit flir klassisSChe MEI€N. .....c.ccuereereereereereereeeeee s sessessssssssssseassanes Q Q Q Q Q
¢ Die Zahl der Online-Journalisten wird stark steigen, da im auch im Internet

journalistische QUalitat ZANIT. ..ot eseeas Q Q Q Q Q

® Online-Journalisten werden nur in geringem Umfang gebraucht, da die
Nutzer sich mit Hilfe von Suchmaschinen und intelligenten Agenten selbst

ihre Nachrichten VErsChaffen. .umueeeesseesessessesseesssssssssssssssssssssssessssssssssssssses I I [ R R R
¢ Online-Journalisten werden nur in geringem Umfang gebraucht, da Internet-
Redaktionen vor allem Inhalte zweitverwerten und verwalten. ... I I I I I I N

* Wegen fehlender Abgrenzung zu Werbung und E-Commerce gelten Online-
Journalisten als Journalisten zweiter KIasse. ......oencneereenecuneeensesseeneesecsseesseans Q a u a Q

® In den Online-Redaktionen sind vor allem thematische ,Allrounder” gefragt.
Auf ein bestimmtes Gebiet spezialisierte Journalisten sind die Ausnahme.... Q | Q | Q | Q | Q

¢ Die Trennung zwischen Tisch-Redakteuren und vor Ort tatigen Reportern
wird im Online-Journalismus besonders deUtliCh. .o enreeeereeessmmeeeesssereesas Q| Q| a|a;|a

Bitte geben Sie abschlieBend lhren Namen und die offizielle Bezeichnung lhrer beruflichen Position an, um
lhnen die Studienergebnisse mitteilen und bei Riickfragen Kontakt aufnehmen zu kénnen.

Gibt es sonst noch etwas wichtiges, dass lhrer Meinung nach vergessen wurde? Haben Sie Kritik oder
Anregungen?

Herzlichen Dank ! Bitte schicken Sie den ausgefiillten Fragebogen méglichst bis zum 15.02.2001 zurtick (Kuvert
liegt bei). Bei Riickfragen melden Sie sich bitte telefonisch oder per E-Mail (siehe Anschreiben).

Kontakt: studie @netzjournalismus.de 8
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Studie: Ausbildung fiir den Online-Journalismus

Diese Studie untersucht den Stand der Ausbildung fiir den Online-Jour-
nalismus in Deutschland. Befragt werden die Ausbildungsverantwortlichen
von Redaktionen und Journalistenschulen, die bereits eine auf die journali-
stische Tatigkeit in Internet- und Multimedia-Redaktionen spezialisierte
Ausbildung anbieten oder diese in nachster Zeit planen.

Die meisten Fragen sind schnell und einfach zu beantworten (ankreu-
zen). Gerne kdnnen Sie zusitzlich weitere Angaben machen (falls der Platz
nicht reicht, schreiben Sie auf der Riickseite weiter). Wenn der Start Ihres
Ausbildungsgangs noch bevorsteht, beantworten Sie die Fragen bitte von
Ihrem jetzigen Planungsstand aus.

Aufgrund des Pioniercharakters der Studie ist es besonders wichtig, daf3
Sie die einzelnen Fragen vollstandig beantworten und den ausgefiillten
Fragebogen zuriicksenden. Bei Riickfragen oder Unklarheiten kénnen Sie
jederzeit Kontakt mit dem Forscher aufnehmen (siehe Kasten rechts).

Bitte nutzen Sie die Abstufungen der moglichen Antworten mit Bedacht
aus. Nur so werden Profil und Schwerpunkte lhres Ausbildungsganges in
den Ergebnissen deutlich. Nicht alles kann ,sehr wichtig” sein.

Das Design des Fragebogens kann leider nicht alle Spezifika der einzel-
nen Angebote aufnehmen. Wenn Sie der Meinung sind, da3 besondere
Starken Ihres Angebots nicht ausreichend beriicksichtigt werden, ergénzen
Sie diese bitte. Sollten einmal eine Frage oder die Antwortvorgaben fiir Ihr
Angebot nicht zutreffen, schreiben Sie bitte den richtigen Sachverhalt ein-
fach daneben.

Sofern Sie in mehreren Redaktionen ausbilden, beantworten Sie die Fra-
gen bitte fiir alle Redaktionen zusammen. Wenn Sie der Meinung sind,
daB sich die von lhnen angebotenen Ausbildungen zu stark unterscheiden,
fordern Sie bitte weitere Exemplare des Fragebogens an (siehe Kasten rechts).
Unter www.netzjournalismus.de/studie.html/ kénnen Sie den Fragebogen im
PDF-Format fiir Acrobat Reader herunterladen und ausdrucken.

Die Studie dient rein wissenschaftlichen Zwecken. Sollten Sie Interesse
an den Ergebnissen haben, kdnnen Sie nach AbschluB3 der Studie gern ein
Exemplar der darauf fuBenden Magisterarbeit erhalten. Sie werden in je-
dem Fall benachrichtigt, sobald die Auswertung abgeschlossen ist.

Vielen Dank fiir Ihre Mitarbeit!

Fertig?

Bitte senden Sie den ausgefiillten
Fragebogen mdglichst bis zum

15 02.2001 zurtick an (Riick-
kuvert liegt bei):

Herrn

Fiete Stegers
Rudolf-Harbig-Weg 44
48149 Miinster

Fragen?

Bei Riickfragen oder Schwierig-
keiten kénnen Sie auch jederzeit
telefonisch oder per E-Mail
Kontakt mit Fiete Stegers auf-
nehmen.

Telefon:

0170/34 20 315.

E-Mail:

studie @netzjournalismus.de
Internet:
www.netzjournalismus.de/studie.ntm!



